
 
 

አቅምግንባታ ሴክተር እቅዴ 
 
የተጀመረው ፈጣን ሌማት ቀታይነት ኖሮት ከሌማቱ ህዝቡ በሊቀ ዯረጃ ተተቃሚ እንዱሆን 
ሇማዴረግ መሌካም አስተዲዯር ሰፈነበት ዱሞክራሲያዊ ስርአት ግንባታ ቁሌፍ ጉዲይ ነው፡፡ 
በመሆኑም መሰረታዊ የስራ ሂዯት ሇውት ትግበራን በየዯረጃው እውን በማዴረግ በመሌካም 
አስተዲዯር እምርታ ማምጣት የሚያስችሌ አቅም ግንባታ ሴክተር እቅዴ በዚህ በጀት አመት 
በትኩረት ሚፈጸም ሲሆን መንግስት ተቋማትአገሌግልት አሰጣጥ ቀሌጣፋናውጤታማ 
በማዴረግ መንግስት የሌማት ፖሉሲዎች ፕሮግራሞችና እስትራቴጂዎች ተግባራዊ ማዴረግ 
የሚስችሌ ተቋማዊ ሇውት ማረጋገጥ  ሌተማከሇ አስተዲዯር ጥያቄዎች የሚፈቱበትን ስሌት 
መቄስ ስሌጠና በመስጠትና ብቃት ሇው የሰው ሃሌ በማፍራት የማስፈፀምና የመፈፀም አቅም 
መገንባትና መረጃዎችን በማሰባሰብ በማዯራጀት በመተንተን ሇተሇያዩ መረጃ ፈሊጊዎች 
ማሰራጨት የበጀት አመቱ ቁሌፍ ስራዎች ሆናለ፡፡ 
 
 
በመሆኑም የሴክተሩ ዝርዝር እቅዴ እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡- 
መሰረታዊ ስራ ሂዯት ሇውት ትግበራ በተሟሊ ሁኔታ በሁለም ዯረጃና በሁለም መንግስታዊ 
ተቋማት እንዱፈፀም ተጠንተው የሚወርደ የጥናት ውጤቶችከዞኑ ተጨባጭ ሁኔታ ጋር 
ተጣጥመው እንዱፈፀሙ የሚዯረግ ሲሆን ከBPR ጋር የተጣጣመየስራ ምዘናና ዯረጃ አሰጣጥ 
ስርአትና ውጤት ሊ የተመሰረተየማትጊያስርአት ስራሊይ እንዱውሌ ይዯረጋሌ ሇስኬቱም 
ብቃት ያሇው ክትትሌና ዴጋፍ ይሰጣሌ፡፡በመሰረታዊ የስራ ሂዯት ሇውት ጥናት መሰረት 
ምዯባ ያሊገኙሰራተኞችመንግስት ባስቀመጠሊቸው ላልች አማራጮች ተጠቃሚ እንዱሆኑ 
አስፈሊጊው ሁኔታ ይመቻቻሌ፡፡ 
በበጀት አመቱ በሁለም የመንግስት ተቋማት ሚዛናዊ የውጤትተኮር እቅዴ/BSC/ 
ስርአት የሚዘረጋ ሲሆን በአፈፃፀሙ ሊይ አመራሮችና ሰራተኞች ስሌጠና እንዱወስደ 
ዯረጋሌ፡፡በየዯረጃው ባለ የመንግስ ተቋማት ቀሌጣፋ የኣገሌግልት አሰጣጥና ቅሬታ 
ማስተናገጃ ስርአት በጥብቅ እንዱፈጸማ ይዯረጋሌ፡፡ 
በሁለምወረዲና ቀበላ መሌካም አስተዲዯር ፓኬጅ ተግበራዊ ሇማዴረግ አዱሱን ኢንስፔክሽንና 
ሱፐርቪዥን አዯረጃጀትና አሰራር ስራሊይ የሚውሌ ሲሆን በሁለም ቀበላ የኢንስፔክሽንቡዴን 
የማቋቋምና በኢንስፔክሽን ሱፐርቪዥን መመሪያ ሊይ አስፈጻሚ አካሊትስሌጠና ይሰጣሌ፡፡
በተላ የአርብቶ አዯር አካባቢ መሌካም አስተዲዯር ፓኬጅሇመጀመሪያ ጊዜበስራሊይ የሚውሌ 
ሲሆን በፓኬጁ ዙሪያ በአመራሩና አስፈጻሚው ዘንዴ ግንዛቤ መፍጠር ተግባራት ይከናወናለ፡
፡ 
በላሊ መሌኩ በመሌካም አስተዲዯር ፓኬጅ መሰረት ከሚመሇከታቸው ሴክተርመ/ቤቶች ጋር 
በመተባበር ብቃት ባሇው መስፈርት ሞዳሌ አርሶአዯሮችን መንዯርና ቀበላዎችን መሇየትና 
ምርጥ ተሞክሮ በመቀመር የማስፋት ስራ ትኩረት የሚሰጠው ይሆናሌ፡፡ 
በሁለም ቀበላ ስራ አስኪያጆች በተጠናከረ ተቋማዊ መዋቅር እንዱሰሩ አሰራርና አዯረጃጀት 
ስርአት ሚዘረጋ ሲሆን የገጠር ሌማት ተግባሮች በቀበላ ዯረጃ ተጣምሮና ተቀናጅተው 
እንዱፈፀሙ ዯረጋሌ፡፡ በቀበላዯረጃ የቅሬታ ማስተናገጃ ስርአትን መረጃና ጉዲይ አቀባበሌ 
አሰራር እንዱጠናከር ዯረጋሌ ፡፡ 
ፍትህ ስርአት ማሻሻያ ፕሮግራምን በተመሇከተ የፍትህ ተቋማትን አገሌግልት አሰጣት 
 



ቅሌጣፌና ውጤታማነት ሇማረጋገጥ በየዯረጃው የተቋቋሙ  የፍትህ ስርአት ማሻሻያ 
አስተባባሪ ኮሚቴዎች እንዱጠናከሩ የሚዯረግ ሲሆን በሁለም የገጠርና የከተማ ቀበላዎች 
የኮምዩኒቲ ፖሉሲንግ እንዱጠናከር ስምምነት በመፈጸም ስርአቱ ወዯመሬት እንዱወርዴ 
ይዯረጋሌ ፡፡መሰረታዊ የስራሂዯት ሇውጥ ትግበራን ተከትል እጅከፍንጅ ሇተያዙ ወንጀሇኞች 
የእሇትፍርዴ ውሳኔ አሰጣጥ ስርአት እንዱዘረጋ ይዯረጋሌ፡፡በዱሞክራሲስርአት ግንባታ 
ትሌቁን ሚና የሚጫወቱት የህዝብ ምክርቤቶች እንዱጠናከሩ ተገቢው ዴጋፍ ይሰጣሌ፡፡ 
 
በኢንፎርሜሽን ኮሙኑኬሽን ጼክኖልጂ ሌማት አቅርቦትና ስርጭት ዘርፍ በሁለም ሴክተሮች 
መሰረታዊ ስራ ሂዯት ሇውጥ ትግበራ በዘመናዊ ቴክኖልጂ የተዯገፈ እንዱሆን ጥረት 
የሚዯረግ ሲሆን የኢንፎርሜሽን ኮሙኑኬሽንቴክኖልጂ መሰረተሌማት የማስፋፋት በዘርፉ 
ሰሇጠነ የሰው ሃይሌ ማፍራት ተበሊሹ የ ኣይሲቲ መሳሪያዎችን የመጠገንና የ ኢኮቴ 
መዋቅርን እስከወረዲ የማጠናከር የማህበረሰብ መረጃ ማእከሌን ብቃት ያሇውን አገሌግልት 
እንዱሰጥ ማስቻሌና በሁሇት ወረዲዎች የወረዲኔት  
መሳሪያተከሊ ማስፈጸም በትኩረት የሚፈጸም ይሆናሌ፡፡ 
 
ሇተግባሮቻቭን ሁለ ስኬት ማስፈፀም አቅም ቁሌፍ መሆን ይታወቃሌ፡፡በዚሁ መሰረት 
በአጭርና በሇዥም የስሌጠና ፕሮግራሞች አመራርና ሰራተኛ ተጠቃሚ እንዱሆኑ ሚዯረግ 
ሲሆንበዚህ ሂዯት በመጀመሪያ ዱግሪ 30 በሁሇተኛ ዱግሪ 20 ስራሊይ ካለት ሰራተኞች 
በሇውት ፕሮግራሞች በፖሉሲዎችና ስትራቴጂዎች ሊ ስሌጠና እንዱያገኙይዯረጋሌ፡፡ 
 
በሰው ሃይሌ ስራ አመራር ዘርፍ የሰራተኛ ስምሪት አስተዲዯርና ጥቅማ ጥቅምን አስመሌክቶ 
የሚወጡ ዯንቦች መመሪያዎች ህጎች እንዱሰራጩ በአግባቡ ስራሊይ እንዱውለ 
የሚዯረግሲሆን በመምሪያዎቹና ህጎቹ ሊይ ግንዛቤ የመፍጠርና የአፈፃፀም ትትሌ የማዴረግ 
ተግባራት ይከናወናለ፡፡ 
 
በበጀት አመቱ በቴክኖልጂ የተዯገፈ የመንግስት ሰራተኞች መረጃ የሚዯራጅሲሆን ላልች 
ወቅታዊ መረጃዎችን የማሰባሰብ የመተንተንና ሇተጠቃሚ የማሰራጨት ስራ ይሰራሌ፡፡ 
በላሊ መሌኩ የስሌጠና ፍሊጎት ዲሰሳዊ ጥናት እንዱሁም የተገሌጋዮች እርካታ ዯረጃ መሇኪያ 
ጥናት የሚካሄዴበት ሲሆን የሴክተሩ የ5 አመት ስትራቴጂክ እቅዴም እንዱዘጋጅ ይዯረጋሌ፡፡ 
 
የስርአተ ፆታና ኤችአይቪ ኤዴስ መከሊከሌ ተግባርን በተመሇከተ የአርብቶ አዯር አካባቢ ሴት 
ተማሪዎችን የማበረታታት ሴቶች ሇስሌጣን ከመብቃታቸው አኳያ ፓናሌ ውይይት 
የማዘጋጀት ስራ የሚሰራ ሲሆን በኤችአይቪ ኤዴስ የተጎደ ወገኖችን ሇመዯገፍ ሰራተኛው 
የሚያዋጣውን መዋጮ ከማጠናከርባሻገር የግንዛቤ ማስጨበጫ ስራዎች ይሰራለ፡፡     
 

 


